Undervisning og uddannelse Mobilitet og Et grgnt Norden Et integreret digitalt
graensehindringer Norden
Identificerede | * Manglende anerkendelse af | * Digitale udfordringer * Indenfor Der bgr arbejdes
udfordringer uddannelser e Sveert at fa bankkonto pa plastforurening er med at skabe et
* Erhvervsuddannelser er tveers af lande Norden ledende aktgr feelles nordisk eID
ikke attraktive at sgge ¢  Skatteregler * Der er ikke speciel
* Sveartatvere * Transporten mellem fokus pa gren
granseoverskridende i lande skal strgmlines og transport
undervisning ggres billigere * Vanskeligt at varetage
*  Praktik opfattes som * 3.landsborgere har sveert fiskekvoter i Norden
vanskeligt pd tvaers af ved at finde arbejde pga. EU regler
granser * Vanskeligt at overskue at
* Der er ikke et nordisk finde arbejde over
kendskab i undervisningen granser
Hvad kan * Behov for at synligggre * Behov for at synligggre * Behov for at Der skal raekkes ud
lgses pa Norden i skolerne potentialer for at synligggre det arbejde til politikere for at
nationalt * Lereplaner/kursplaner granseoverskridende der sker i NMR sikre at forandringer
niveau skal tilpasses til nordisk jobmuligheder * Der skal veere felles sker fzelles-nordiske
(potentialer) behov * Nedbryde nordiske lgsninger fx og ikke nationalt
*  Mere synligggrelse af greensehindringer i til affaldssortering Lave feelles-nordiske
Norden i Skolen platformen Norden udmeldinger
nationalt ¢ Nordjobb bgr have
*  Yderligere arbejde med markant stgrre kendskab
Nordplus Junior i hele Norden
Hvad kan * Rekke ud til skoler i * Lokalforeninger kan veere | * Lokalt kan der Lokalforeninger kan
lgses pa lokalt lokalomréde og synligggre med til at 1gfte informeres om de blive
niveau Norden i undervisningen gransehindringer tiltag der sker i NMR meningsdannere og
(potentialer) * Hjeelpe med at koble skoler | *  Oplaeg pa skoler og og andre skrive debat indlaeg.
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